STATUT
PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO NR 25
W KIELCACH

Tekst jednolity wprowadzony Uchwata nr 14/2017 Rady Pedagogicznej Przedszkola
Samorzadowego nr 25 w Kielcach z dnia 27.11.2017r.

Statut Przedszkola Samorzadowego nr 25 w Kielcach opracowano na podstawie:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59),

2. USTAWA z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo o§wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60 i 949),

3. ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWE]J z dnia 17 marca 2017 r. w

sprawie szczegdlowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz.U.
2017, poz. 649
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Rozdzial 1
Nazwa i rodzaj przedszkola

§1.

1. Przedszkole nosi nazwe ,,Przedszkole Samorzadowe nr 257, jest placowka publiczna,

ktora:

a) prowadzi bezplatne nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowej

wychowania przedszkolnego,
b) przeprowadza rekrutacje¢ dzieci w oparciu o zasadg powszechnej dostgpnosci,

C) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach.

2. Siedzibg przedszkola jest budynek potozony w Kielcach przy ul. Wojewodzkiej 12 b.

3. Organem prowadzacym przedszkole jest miasto Kielce

4. Nadzor pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Swigtokrzyski Kurator O$wiaty.

5. Przedszkole jest jednostka budzetows i prowadzi gospodarke finansowa na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

6. Ustalona nazwa jest uzywana przez przedszkole w pelnym brzmieniu:

Przedszkole Samorzadowe nr 25
ul. Wojewodzka 12 b
25-538 Kielce

7. Przedszkole uzywa pieczeci urzedowej na podstawie odrebnych przepisow.

Nazwa przedszkola jest uzywana w pelnym brzmieniu.

Rozdzial 2
Cele i zadania przedszkola

§ 2.

1. Przedszkole realizuje cele i zadania okre§lone w ustawie oraz przepisach
wydanych na jej podstawie, w szczego6lnosci:
a) udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
b) umozliwia dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamo$ci narodowej,
etnicznej, jezykowej 1 religijnej,
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€) wspomaga rodzing w wychowaniu dziecka, rozpoznawaniu jego mozliwosci
rozwojowych, w miar¢ potrzeby w podjeciu wczesnej interwencji specjalistow

oraz przygotowaniu dziecka do nauki w szkole.

§3.

2. Do zadan Przedszkola nalezy:
a) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich

ciekawosci, aktywnosci, rozwijanie uzdolnien oraz ksztaltowanie czynnosci
intelektualnych potrzebnych w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;
b) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej, zgodnie z

odrebnymi przepisami,
c) budowanie systemu warto$ci, opartego na rozpoznawaniu dobra i zla;

d) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego

radzenie sobie w nowych i trudnych sytuacjach;

e) rozwijanie umiej¢tnosci spotecznych dzieci;

f) tworzenie warunkow sprzyjajacych wspoélnej i zgodnej zabawie oraz nauce 0
zrdéznicowanych mozliwo$ciach fizycznych i intelektualnych;

g) przygotowanie dzieci szczeg6lnie uzdolnionych muzycznie do kontynuowania

edukacji w szkole muzycznej;

h) wspomaganie i ukierunkowanie dzieci na rozwdj tworczy dziecka: muzyczny i
artystyczny poprzez realizacje projektow edukacyjnych, tematycznych i
badawczych oraz zaj¢cia z muzyks, zajecia muzyczno - ruchowe rytmiczne,

wokalne oraz taneczne.

3. Przedszkole realizuje zadania z uwzglednieniem wspomagania indywidualnego
rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowywaniu dziecka

i przygotowaniu go do nauki w szkole w nastepujgcy sposob:

a) zgodnie z arkuszem organizacji, zatrudnia wykwalifikowang kadr¢ pedagogiczna

i administracyjno-obstugows;
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4.

§4.

b) organizuje roéznorodng aktywno$¢ edukacyjng i prowadzi prace pedagogiczng
wedlug programéw zgodnych z podstawg programowa wychowania

przedszkolnego.
Przedszkole realizuje cele i zadania we wspolpracy z:
1) rodzicami dzieci;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
3) placowkami doskonalenia nauczycieli,
4) Zespolem Panstwowych Szkot Muzycznych w Kielcach,
4) innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami systemu o§wiaty;
5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz
rodziny,
6) policja, innymi stuzbami i instytucjami,

Szczegélowe zadania Przedszkola i sposoby ich realizacji ustalone sa: w planie
pracy Przedszkola oraz w miesigcznych planach pracy wychowawczo-dydaktycznej i

opiekunczej poszczegodlnych oddzialow przedszkolnych.

Przedszkole organizuje i udziela dzieciom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomoc

psychologiczno-pedagogiczna.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z dzieckiem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze

w formie:
zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoleczne oraz innych zaje¢ o charakterze

terapeutycznym;

zindywidualizowanej S$ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego;
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§6.

d) porad i konsultacji.

§5.

1. W Przedszkolu moga by¢ =zorganizowane dla dziecka zajecia wczesnego

wspomagania:

a)

b)

d)

9)

h)

rodzic sktada wniosek do Dyrektora Przedszkola dotyczacy zorganizowania zajeé
WCzesnego wspomagania wraz z oryginalem opinii o potrzebie wczesnego
wspomagania oraz o§wiadczenie o tym, iz dziecko nie korzysta w innej placéwce

z zaje¢ W ramach wczesnego wspomagania,

dyrektor powotuje zespot wczesnego wspomagania. Prace zespotu koordynuje

dyrektor przedszkola lub powolany przez niego nauczyciel,

Zespot po uzgodnieniu z rodzicem proponuje rodzaj zaje¢ specjalistycznych oraz

ich wymiar potrzebnych dla dziecka,

dyrektor kieruje prosb¢ do organu prowadzacego o przyznanie godzin na realizacjg

wczesnego wspomagania,
organ prowadzacy przyznaje godziny na realizacj¢ zajgc,
dyrektor informuje ustnie specjalistow o przyznanej liczbie godzin i rodzaju zajec,

dyrektor przedstawia informacj¢ rodzicom o przyznanych formach pomocy oraz

ich wymiarze,

Zajecia w ramach wczesnego wspomagania sg prowadzone indywidualnie

z dzieckiem i udzielane jest wsparcie jego rodzinie.

Rozdziat 3
Organy Przedszkola

1. Organami Przedszkola sa:

1.1.

Dyrektor przedszkola:

a) kieruje biezaca dziatalnoscia placowki, jest uprawniony do wydawania decyzji

administracyjnych;

b) reprezentuje przedszkole na zewnatrz;
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C) jest kierownikiem zaktadu pracy 1 pracodawcg zatrudnionych
w przedszkolu nauczycieli i innych pracownikow niebedacych nauczycielami;

d) prowadzi nadzér pedagogiczny, zapewnienia odpowiednio wykwalifikowang kadrg
pedagogiczna;

e) kontroluje realizacje podstawy programowej oraz przestrzeganie statutu przedszkola
I respektowanie praw dziecka przez wszystkich pracownikow przedszkola;

f) inspiruje i wspomaga nauczycieli w tworzeniu przez nich wysokiej jako$ci pracy
placowki 1 podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego oraz wspOlpracy
z placowkami badawczymi 1 partnerami spotecznymi;

g) planuje, organizuje 1 kontroluje dziatalno§¢ wychowawczo - dydaktyczna
i opiekuncza placowki zgodna z przepisami prawa;

h) organizuje ewaluacje wewnetrzng i wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia pracy
przedszkola;

1) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym.

1.2. Rada pedagogiczna jest organem kolegialnym przedszkola.

a) Dyrektor przedszkola i wszyscy nauczyciele pracujacy w przedszkolu sg cztonkami
rady pedagogicznej, a jej przewodniczacym jest dyrektor;

b) Rada pedagogiczna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu, ktory
okres$la zasady pracy i dzialalno$¢ rady pedagogicznej;

€) Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa i niniejszym Statutem;

d) Przewodniczacy lub inna osoba na wniosek przewodniczacego prowadzi
I przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialna za
zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw 0 terminie i porzadku zebrania zgodnie
z regulaminem rady.

1.3. Rada rodzicéw jest organem spotecznym przedszkola i stanowi reprezentacjg
rodzicéw dzieci uczgszcezajacych do przedszkola.

a) W sklad rady rodzicow wchodzi po trzech przedstawicieli rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach na zebraniu rodzicéw dzieci danego oddziatu;

b) Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

c) Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do rady pedagogicznej i dyrektora przedszkola

z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw przedszkola.

d) Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz
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§7.

d)

innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy okresla regulamin.

Zasady wspolpracy miedzy organami przedszkola
Wspoldziatanie organdow przedszkola ma na celu tworzenie wychowankom jak

najlepszych warunkow rozwoju oraz podnoszenie jakos$ci pracy przedszkola

Organy przedszkola wspolpracuja ze soba w taki sposéb, aby:
kazdy z tych organow mial mozliwos¢ wlasciwego, swobodnego dziatania
i podejmowania decyzji- w ramach swoich kompetencji okreslonych w ustawie

0 systemie o§wiaty 1 uszczegotowionych w statucie przedszkola;

zapewniona byla biezaca wymiana informacji pomi¢dzy organami.
Sposob rozwigzywania sporow migdzy organami przedszkola:

Organy przedszkola dzialajg zgodnie z prawem.
Podstawowg zasadg jest ugodowe rozwigzywanie konfliktow.

Sprawy sporne migdzy organami rozstrzyga dyrektor przedszkola.

Tryb rozwigzywania sporéw miedzy dyrektorem przedszkola i rada

pedagogiczna:

dyrektor i rada pedagogiczna powinni dgzy¢ do polubownego zatatwiania sporow
w toku indywidualnych rozmow;

nadzwyczajnych zebran rady pedagogicznej zwolywanych na wniosek dyrektora lub
rady pedagogicznej — w ciggu 7 dni od zgloszenia wniosku;

nadzwyczajnych zebran rady pedagogicznej, z udzialem organu prowadzacego lub
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny — w ciggu 14 dni od daty zgloszenia
wniosku;

w przypadku braku rozstrzygnigcia sporu nalezy zlozy¢ odwotanie do organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny — w zakresie dziatalno$ci dydaktyczno-
wychowawczej i opiekunczej lub do organu prowadzacego - w zakresie spraw

finansowych i administracyjnych.
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10.

§9.
11.

12.

13.

Rozdzial 4
Organizacja Przedszkola

§8.

Organizacje¢ pracy przedszkola okresla ramowy rozklad dnia ustalony przez dyrektora
przedszkola na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny nauczania, wychowania 1 opieki, potrzeb, zainteresowan

i uzdolnien dzieci, rodzaju niepelnosprawnos$ci dzieci oraz oczekiwan rodzicow.

Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciel lub nauczyciele, ktorym
powierzono opieke nad danym oddziatem, ustalajg dla tego oddzialu szczegdlowy

rozktad dnia, z uwzglgdnieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerwy wakacyjnej

ustalonej przez organ prowadzacy.

Podstawowa jednostka organizacyjna Przedszkola jest oddzial, obejmujacy dzieci w

zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan i uzdolnien.

Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczaé 25. Jezeli natomiast w oddziale liczba

dzieci przekroczy 25, wowczas tworzy si¢ oddziaty a i b.

Przedszkole zapewnia 3 odptatne positki dla dzieci ($niadanie, obiad, podwieczorek).
Posilki sg przygotowywane na miejscu.

Przedszkole jest wielooddzialowe.

Do realizacji zadan statutowych Przedszkole posiada 5 sal edukacyjnych do zaje¢ z
pelnym zapleczem sanitarnym, szatnie dla dzieci, pomieszczenia administracyjno-

gospodarcze oraz pomieszczenia kuchenne.

Dzieci majg mozliwos¢ codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego

z odpowiednio dobranymi urzadzeniami dostosowanymi do wieku dzieci.

Szczegotows organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym

okresla arkusz organizacji Przedszkola opracowany przez Dyrektora Przedszkola.
Arkusz organizacji Przedszkola zatwierdza organ prowadzacy Przedszkole.

W arkuszu organizacji Przedszkola okresla si¢ w szczegolnosci:
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1) czas pracy poszczegdlnych oddzialow;
2) liczbg pracownikow, w tym pracownikoéw zajmujacych stanowiska kierownicze;

3) ogblng liczbe godzin finansowanych ze s$rodkoéw przydzielonych przez organ

prowadzacy.
§10.
1. Przedszkole organizuje zajecia rytmiczne oraz zajecia muzyczne.

2. Nawniosek rodzicow przedszkole organizuje zajecia z religii.

§11.

1. Przedszkole sprawuje opieke nad dzieckiem od momentu przekazania dziecka przez
rodzica, lub inng upowazniong przez nich osobe pod opieke wychowawcy grupy do
czasu odbioru dziecka z sali lub ogrodu przez rodzica, lub inng upowazniong przez

nich osobg.

2. Duzieci przebywajace w przedszkolu sg pod opiekg nauczycielki, ktdra organizuje im
zabawy, zaj¢cia dydaktyczno- wychowawcze zgodnie z programem i planem pracy.

3. Nauczycielka i pomoc nauczyciela sa w pelni odpowiedzialne za bezpieczenstwo
powierzonych im dzieci, zapewniaja dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa,
zardwno pod wzgledem fizycznym, jak 1 psychicznym.

4. Kazdorazowo nauczycielka lub pomoc nauczyciela kontroluje miejsca przebywania
dzieci (sala zajec¢, tazienka, szatnia, plac zabaw) oraz sprz¢t, pomoce i inne narzedzia.

5. Dziecko uczeszczajace na zajecia dodatkowe organizowane w przedszkolu jest pod
opieka osoby odpowiedzialnej za prowadzenie tych zajec.

6. Nauczycielka opuszcza oddzial dzieci w momencie przyjs$cia drugiej nauczycielki,
informuje ja o wszystkich sprawach dotyczacych wychowankow.

7. W wypadkach naglych wszystkie dziatania pracownikéw przedszkola bez wzgledu na
zakres ich czynnos$ci stuzbowych w pierwszej kolejnosci skierowane sg na
zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom.

8. Wycieczki i spacery poza teren przedszkolny powinny odbywac si¢ przy udziale
wymaganej liczby opiekunoéw, zgodnie z Regulaminem wycieczek i spacerow

obowigzujagcym w przedszkolu.
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§12.

9. Godzina prowadzonych zajge¢ wychowania i opieki w przedszkolu trwa 60 minut.

10. Czas prowadzonych zaje¢ powinien by¢ dostosowany do mozliwos$ci rozwojowych
dzieci, z tym, ze czas prowadzonych zaje¢ religii, zaje¢ rewalidacyjnych (zajgc
mniejszosci narodowej, etnicznej) powinna wynosic:

a) z dzieémi 3-4 lat —okoto 15 minut

b) z dzie¢mi 5-6 lat —okoto 30 minut.

§13.

11. Zasady wnoszenia oplat za pobyt dziecka w przedszkolu i odplatnosci za

korzystanie z wyzywienia przez pracownikéw:

1) optata za przedszkole sktada si¢ z dwoch czeSci: optaty za godziny powyzej
bezptatnego wymiaru w wysokosci 1 zt za kazda rozpoczeta godzing oraz oplata za
zywienie, zgodnie z Regulaminem stotoéwki Przedszkola Samorzadowego nr 25 w
Kielcach,

2) dzieci realizujagce obowiagzek rocznego przygotowania przedszkolnego (dzieci
sze$cioletnie oraz starsze) ponoszg jedynie oplaty za korzystanie z wyzywienia.

3) szczegdtowe zasady naliczania, pobierania i zwracania optat reguluje uchwata Rady
Miasta Kielce. Z przepisami tymi rodzice Sa szczegétowo zapoznawani na zebraniu
organizacyjnym na poczatku kazdego roku szkolnego,

4) dzienna stawka zywieniowa ustalana jest przez dyrektora placowki w porozumieniu
z organem prowadzacym. Jej wysokos¢ uzalezniona jest od cen artykulow
spozywczych oraz norm zywieniowych, ktorych stosowanie kontroluje si¢ zgodnie z
odrebnymi przepisami,

5) w przypadku nieobecnosci dziecka w przedszkolu, rodzicom (prawnym opiekunom)
przystluguje zwrot optat za Zzywienie 1 optaty dodatkowej za okres nieobecnos$ci
dziecka w przedszkolu,

6) z wyzywienia korzysta¢ moga pracownicy przedszkola wnoszac oplatg¢ ustalong
wedlug odrebnych przepisow,

7) optate za miesigce wakacyjne (lipiec, sierpien) rodzice (prawni opiekunowie) reguluja

w przedszkolu dyzurujagcym w terminie wyznaczanym przez dyrektora przedszkola,

do ktorego dziecko uczgszeza,
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8) rezygnacje z pobytu dziecka w przedszkolu nalezy zgtasza¢ w formie pisemnej, w
terminie do konca miesiaca, w ktorym dziecko przestaje uczgszcza¢ do przedszkola
zgodnie z zawarta umowa cywilno-prawna na pobyt dziecka w przedszkolu,

9) optate za przedszkole, rodzic wptaca w nieprzekraczalnym terminie do 15-go
kazdego miesigca na numer konta bankowego wskazany w otrzymanym rachunku.
Opfata pobierana jest ,,z gory” za dany miesigc. W przypadku zwloki we wplacie,
naliczane sa odsetki wg odnosnych przepisow NBP,

10) zalegtos¢ w optatach za przedszkole wynoszgca 2 okresy ptatnosci jest podstawa do

skreslenia dziecka z ewidencji dzieci uczeszczajacych do przedszkola.

§ 14.

1. Rodzic (prawny opiekun) odprowadzajacy dziecko do przedszkola zobowigzany
jest do zalogowania dziecka niezwlocznie po wejsciu do budynku przedszkola za
pomocg karty dostepowej i czytnika umieszczonego na terminalu.

2. Rodzic (prawny opiekun) odbierajacy dziecko z przedszkola zobowiazany jest do
wylogowania dziecka przy wychodzeniu z budynku przedszkola za pomocg karty
dostgpowej 1 czytnika umieszczonego na terminalu.

3. Rodzice (prawni opiekunowie) otrzymuja dwie darmowe, zwrotne karty dostgpowe do

terminala.

4. W przypadku zgubienia karty dostgpowej do terminala wydanie duplikatu jest mozliwe
po uiszczeniu oplaty przez rodzica (prawnego opiekuna) ustalonej przez firme

obstugujaca terminal.

Rozdzial 5

Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola

§ 15.
1. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego opiece
wychowankow.

2. Wspélpracuje z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania, w szczegolnosci:
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Informuje rodzicow o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu
wychowania przedszkolnego i planow pracy,

Udziela rodzicom rzetelnej informacji o postepie, rozwoju i zachowaniu dziecka,
Ustala z rodzicami wspdlne kierunki dziatan wspomagajacych rozwdj i wychowanie-
w szczegodlnosci z dzie¢mi o specyficznych potrzebach edukacyjnych (dzieci zdolne,
z dysharmonig rozwojow3 itp.),

Udostegpnia rodzicom wytwory dziatalnosci dzieci (prace plastyczne, ¢wiczenia
w podrecznikach itp.),

Organizuje zebrania w oddziale, ktére odbywaja si¢ kazdorazowo za wiedzg i zgoda

dyrektora przedszkola.

3. Planuje i prowadzi prace dydaktyczno- wychowawcza w oparciu 0 Zestaw

Programoéw Wychowania Przedszkolnego oraz odpowiada za jej jako$¢, m.in.:

a)
b)

c)

d)

Tworzy warunki wspomagajace rozwoj dzieci, ich zdolno$ci 1 zainteresowan,

Dazy do pobudzania aktywnosci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju:
spotecznej, emocjonalnej, ruchowej i umystowe;j,

Wspiera rozw6j aktywnosci dziecka nastawionej na poznanie samego siebie oraz
otaczajacej rzeczywistosci spoteczno- kulturowej oraz przyrodniczej,

Stosuje zasade indywidualizacji pracy, uwzgledniajac mozliwosci i potrzeby kazdego
dziecka,

Stosuje nowoczesne 1 aktywizujace metody pracy.

4. Prowadzi obserwacje pedagogiczne majgce na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb

rozwojowych dzieci:

a)
b)

dokumentuje indywidualny rozw6j dziecka we wszystkich sferach aktywnosci,
prowadzi 1 dokumentuje prace- wyrownawczo-kompensacyjng w oparciu o zestaw
zabaw, ¢wiczen 1 zadan stymulacyjnych rozwdj poszczeg6élnych funkcji, dostosowany

do indywidualnych potrzeb dziecka oraz stosujac zasad¢ stopniowania trudnosci.

5. Systematycznie podnosi swoja wiedze i umiejetnosci poprzez, m.in.:

a)
b)

c)

zdobywanie dodatkowych kwalifikacji przydatnych do pracy w przedszkolu,
udziatl w zewnetrznych formach doskonalenia zawodowego,

aktywny udziat w WDN-ie i naradach Rady Pedagogicznej,
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d) samoksztalcenie,

e) pomoc merytoryczng ze strony dyrektora, nauczyciela metodyka i innych specjalistow,

f) wymian¢ doswiadczen z innymi nauczycielami.

© © N o

Dba o wystroj sali powierzonej opiece.
Przestrzega tajemnicy stuzbowe;.
Przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dba o wiasciwe relacje pracownicze.

Wykonuje czynno$ci administracyjne dotyczace powierzonego oddziatu, zgodnie

z zarzgdzeniami i poleceniami Dyrektora oraz uchwatami Rady Pedagogicznej.

§ 16.

§17.

. W Przedszkolu zatrudnieni sa réwniez pracownicy niebgdacy nauczycielami tj.

pracownicy administracji i obstugi.
Podstawowym zadaniem pracownikow administracji i obstugi jest zapewnienie
sprawnego  dziatania Przedszkola, utrzymanie obiektu i jego otoczenia

w tadzie i czystoS$ci.

. Pracownicy administracji 1 obslugi wspéipracuja  z nauczycielami w zakresie opieki

i wychowania dzieci.
W uzgodnieniu z organem prowadzacym w Przedszkolu mozna zatrudnia¢ dodatkowo

nauczycieli posiadajacych specjalne przygotowanie pedagogiczne.

1. W przedszkolu utworzone sg stanowiska niepedagogiczne:

1) gtowny ksiegowy,

2) referent,

3) intendent

4) pomoc nauczyciela,

5) konserwator,

6) sprzataczka,

7) kucharz,

8) pomoc kuchenna,
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9) dozorca

1.1. Gléwny ksiegowy ponosi odpowiedzialnos¢ i ma obowiazki w zakresie:

a) prowadzenia rachunkowosci jednostki,

b) wykonywania dyspozycji srodkami pieni¢znymi,

c) dokonywania wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych
z planem finansowym,

d) Kkompletnosci i rzetelno$ci dokumentow dotyczacych operacji gospodarczych

i finansowych.

1.2. Referent ponosi odpowiedzialno$¢ i ma obowiazki w zakresie:

a)
b)

c)

d)
e)
f)

9)
h)

prowadzenia spraw kadrowych pracownikow,

przyjmowania,  gromadzenia i  prowadzenia  dokumentacji = zwigzanej
z przyjmowaniem nowych pracownikow.

naliczanie rodzicom miesiecznej oplaty za zywienie i oplaty stalej- generowanie
z systemu NETCOM rachunkow dla rodzicow.

wydawanie rodzicom rachunkow.

kontrolowanie wptat za Zywienie 1 optaty statej od rodzicow.

obstuga terminala.

obstuga programu OSON.

przygotowywanie sprawozdan SIO- zgodnie z obowigzujgcymi terminami.

1.3. Intendent ponosi odpowiedzialno$¢ i ma obowigzki w zakresie:

a)

b)

sporzadzanie miesi¢cznego ,,zestawienia zuzytych materialow zywnosciowych”

W oparciu 0 codzienne ,,zapotrzebowanie Zywnosciowe”,

zgodnosci stanu iloSciowego magazynu z kartotekami w formie elektronicznej,
wspotpraca z kucharzem, wspolne przygotowywanie jadtospisow,

zamawianie towaru do przygotowywania positkow,

przygotowanie magazynu do inwentaryzacji i wspotpraca z komisjg inwentaryzacyjna,

obstluga terminala Netcom.
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1.4. Do zadan pomocy nauczyciela nalezy:

a) dbanie o czysto$¢, estetyke, fad i porzadek w przydzielonych pomieszczeniach;
b) organizacja positkow i pomoc przy karmieniu dzieci,

C) przestrzeganie dyscypliny pracy, przepisow bhp i ppoz;

d) pomaganie dzieciom w czynnos$ciach samoobstugowych,

e) uczestniczenie w spacerach, wycieczkach oraz na placu przedszkolnym dla

zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom;
f) dbanie o zdrowie i bezpieczenstwo dzieci.

1.5. Do zadan konserwatora nalezy:

a) kontrola sprawnosci i naprawa urzadzen i sprzetu przedszkolnego.

b) okresowe konserwowanie (czyszczenie i malowanie) elementéw metalowych
(ogrodzenie, drzwi) i drewnianych — drzwi, tawki itp.

c) pomoc sprzataczkom podczas okresowych czynno$ci porzadkowych.

1.6. Do zadan sprzgtaczki nalezy:

a) utrzymanie biezacej czystosci i porzadku w przydzielonych pomieszczeniach i sprzgtach
zgodnie z wymogami higieny szkolnej,

b) troska o czystos¢ podworza, trawnikow i ogrodu,

C) oszczedne gospodarowanie srodkami czystosci,

d) inne czynno$ci wynikajace z potrzeb placowki zlecone przez dyrektora.

1.7. Kucharz ponosi odpowiedzialno$¢ i ma obowiazki w zakresie:

a) ustalanie wspolnie z intendentem dekadowego jadtospisu,

b) przekazanie do zatwierdzenia dyrektorowi jadtospisu, co najmniej trzy dni przed
realizacjg

c) punktualne i wg obowigzujacych norm zywieniowych przygotowanie
obowigzujacych positkow

d) wydawanie positkéw w czasie 1 miejscu przewidzianym zarzadzeniem oraz
wydawanie jednakowych porcji przewidzianych jadtospisem dla wszystkich

wychowankdéw 1 0sob stotujacych si¢
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e) rozliczanie si¢ z wydanych positkow
f) kierowanie i organizowanie pracy pozostalych pracownikow kuchni

g) utrzymanie czysto$ci na terenie kuchni i zaplecza kuchennego.

1.8. Do zadan pomocy kuchennej nalezy:
a) wykonywanie prac zwigzanych z przygotowanie positkow , mycie naczyn i sprzg¢tu
kuchennego,
b) utrzymywanie w czystosci pomieszczen kuchni ,korytarzy, stotowki i zaplecza
oraz mebli kuchennych,

c) wydawanie positkow.

1.9. Do zadan dozorcy nalezy:

a) W okresie zimy od$niezanie terenu,

b) w razie zaklocenia ciszy przez osoby z zewnatrz zwrdoceniem uwagi, o ile to nie
poskutkuje zawiadomienie dyrektora placowki lub Policji,

c) koszenie trawy, przycinanie zywoplotu oraz pielenie i podlewanie kwiatow i innych
ro$lin w ogrodzie przedszkolnym,

d) dbanie o chodniki i tarasy wokot budynku przedszkola,

e) kilkakrotne obejscie w nocy terenu w celu sprawdzenia prawidtowos$ci zabezpieczenia

mienia.

Rozdzial 6
Dzieci przedszkola
§ 18.

1.Wychowaniem przedszkolnym obejmuje si¢ dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym koncza 3 lata, do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym,

w ktorym konczg 7 lat.

2. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat nie dhuzej
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jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktéorym dziecko konczy 9

lat.

3. Dziecko w wieku 6 lat jest zobowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

§ 19.
1. Kryteria przyje¢ do przedszkola:

1) Rekrutacje do przedszkola poprzedza zebranie pisemnych deklaracji o kontynuacji
edukacji w przedszkolu w kolejnym roku szkolnym przez dzieci juz uczeszczajace do

przedszkola w celu ustalenia liczby miejsc wolnych;

2) Rekrutacje przeprowadza si¢ w oparciu o informacje zamieszczone w formularzu wniosku
o przyjecie do przedszkola oraz na podstawie dokumentéw niezbednych do potwierdzenia

spetnienia kryteriow naboru;

3) Przyje¢ do przedszkola dokonuje dyrektor, przy czym w przypadku, gdy liczba
zgloszonych dzieci przewyzsza liczb¢ wolnych miejsc, kwalifikacji dokonuje powotana przez
dyrektora przedszkola komisja, w ktorej sktad wchodza przedstawiciele rady pedagogicznej

oraz rady rodzicow;
4) Do przedszkola przyjmuje si¢ kandydatéw zamieszkatych w Kielcach;

5) Przedszkole prowadzi rekrutacj¢ w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci. Zasady,
terminy i przyjecia dzieci do przedszkola okreslaja powszechnie obowigzujace przepisy oraz
Uchwala nr XXX1X/797/2017 Rady Miasta Kielce z dnia 23 marca 2017r oraz Zarzqdzenie
Prezydenta Miasta Kielce dotyczace rekrutacji do przedszkoli na terenie Miasta Kielce;

6) Kandydaci zamieszkali poza obszarem danej gminy mogg by¢ przyjeci do przedszkola,
jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje
wolnymi miejscami. wedtlug kryteriow okre$lonych na podstawie art. 131 ust. 4 Ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe przez organ prowadzacy — rad¢ gminy;,

7) Procedury odwotawcze od wynikéw rekrutacji oraz tryb ogloszenia opieraja si¢ na
przepisach wynikajacych z Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie

przeprowadzania postegpowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego do
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publicznych przedszkoli, szkot i placowek;

8) Do przedszkola moga by¢ przyjmowane dzieci niepetnosprawne, o ile rodzaj

niepetnosprawnosci i warunki przedszkola pozwalaja na przyjecie dziecka.

§ 20.

1. Dzieci uczeszczajace do przedszkola majg prawo do:

3)
b)

c)
d)
e)
f)

9)
h)

)
K)

§ 21.

rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolnosci,

pomocy w wyréwnywaniu roznego rodzaju brakéw i defektoéw rozwojowych,
przygotowania umozliwiajacego osiggnigcie ,,gotowosci szkolne;j”,

przygotowania do samodzielnego zycia,

wychowania w tolerancji dla samego siebie 1 innych ludzi bez wzgledu na rase, ptec,

wiek, stan zdrowia,

poznawania rzeczywisto$ci przyrodniczej, spoteczno-kulturowej
I technicznej,
spontanicznej i zorganizowanej aktywnosci ruchowej,

wyrazania swoich spostrzezen, przezy¢, uczu¢- w roznych formach dzialalnosci,
pomocy w budowaniu pozytywnego obrazu wlasnego ,,ja”,
zaspokajania poczucia bezpieczenstwa,

wprowadzania w kulture bycia.

Obowiazkiem dzieci uczeszczajacych do przedszkola jest :

wspotdzialanie z nauczycielami w procesie wychowania, nauczania i terapii,
szanowanie odrgbnosci kazdego kolegi,

przestrzeganie zasad form wspotzycia ustalonych w zbiorowosci przedszkolnej,
szanowanie sprzetow 1 zabawek jako wspolnej wiasnosci,

uczestniczenie w pracach porzadkowych i samoobstugowych, pelienie dyzurdow,
przestrzeganie zasad rownego prawa do korzystania ze wspdlnych zabawek,
kulturalne zwracanie si¢ do innych; uzywanie form grzeczno$ciowych,

przestrzeganie zasady podporzadkowania si¢ kolegom pelnigcym dyzur,
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i) zdyscyplinowane zglaszanic si¢ na zbiorki, zwlaszcza w czasie spaceréw
I wycieczek,

J) pomaganie stabszym kolegom,

k) poszanowanie wartosci uniwersalnych, takich jak: dobro, prawda, mitosé

1 pigkno.

§ 22.

1. Rodzice lub upowaznione przez nich osoby petoletnie przyprowadzaja dziecko do

przedszkola w godzinach: 6.30 — 8:30.

2. W wyjatkowych przypadkach rodzic zobowigzany jest do wczesniejszego powiadomienia

nauczyciela danej grupy o zmianie godziny przybycia dziecka do przedszkola.

3. Osoba przyprowadzajaca dziecko do przedszkola zobowigzana jest do wprowadzenia
dziecka do szatni, zalogowania go w terminalu i oddania dziecka pod opieke

nauczycielowi danej grupy.

4. Dziecko powinno by¢ odbierane z przedszkola bezposrednio od nauczyciela przez
rodzicow lub upowazniong przez nich na piSmie pelnoletnia osobe. Rodzice
zobowigzani s3 do zlozenia pisemnego oS$wiadczenia wskazujacego osobe, ktorg
upowazniaja do obioru dziecka. Pisemne upowaznienie powinno zawieraé: imig,

nazwisko numer i seri¢ dowodu osobistego osoby upowaznione;j.

5. Przedszkole nie ponosi odpowiedzialno$ci za dziecko pozostawione bez opieki przez
rodzicow lub upowazniong przez nich osobe¢ w przedszkolu lub przed budynkiem

przedszkola, podczas przyprowadzania i odbioru dziecka.

6. Dziecko nie bedzie moglo by¢ odebrane z przedszkola przez osobe niepetnoletnig oraz

przez osobe bedaca w stanie nietrzezwym.

§ 23.
1. Dyrektor w porozumieniu z rada pedagogiczng moze skresli¢ dziecko

(z wylaczeniem dzieci objetych rocznym przygotowaniem przedszkolnym) w przypadku:
a) zalegania z naleznymi oplatami za dwa miesiace,
b) nie uczgszczania dziecka do przedszkola bez uzasadnionej przyczyny co najmniej

jeden miesiac,
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c)
d)

€)

9)

§ 24.

w sytuacji, gdy w sposob szczegolny narazone jest dobro innych dzieci,

pozostawania dziecka w przedszkolu poza godzinami jego

utajeniu przez rodzicow przy wypetnianiu karty zgloszenia choroby dziecka, ktora
uniemozliwia przebywania dziecka w grupie, a w szczego6lnosci choroby zakaznej,
poza chorobami zakaznymi wieku dziecigcego;

nieprzestrzegania przez rodzicéw postanowien statutu przedszkola;

kiedy dziecko posiada orzeczenie Poradni  Psychologiczno-Pedagogicznej

0 przeciwwskazaniach do korzystania z pobytu w publicznym przedszkolu;

1.Tryb postepowania w przypadku skres$lenia z listy wychowankow:

a)

b)

c)

d)
e)

f)

§ 25.

1.

2.

uzyskanie informacji o nieobecnosci dziecka lub innych przestankach, ktore moga

by¢ powodem skreslenia dziecka z listy wychowankéw;

ustalenie przyczyn nieobecnosci lub analiza powodoéw, dla ktorych dziecko nie
powinno uczeszczac do przedszkola,
podjecie uchwaty o skresleniu,

pisemne poinformowanie rodzicéw lub prawnych opiekundéw o skresleniu z listy,

od decyzji o skresleniu dziecka z listy wychowankow rodzicom przystuguje prawo do
odwotania do rady pedagogicznej za posrednictwem dyrektora w terminie 14 dni od
pisemnego powiadomienia,

po ustalonym terminie odwotawczym dziecko skresla si¢ z listy wychowankow.

Rozdzial 8

Postanowienia koncowe

Przedszkole uczy szacunku dla symboli narodowych — godta, hymnu i flagi
panstwowej.

Zapoznaje dzieci z historig 1 znaczeniem tych symboli.
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3. Uroczystosci przedszkolne, podczas ktorych eksponuje si¢ symbole narodowe
przebiegaja w podniostym nastroju, ksztaltuja poszanowanie dla symboli narodowych.

4. Godlo panstwowe umieszcza si¢ w salach zajec.

5. Dzieci zapoznaja si¢ z wlasciwymi formami zachowania si¢ wobec godta panstwowego
W miejscach publicznych (zdjecie nakrycia glowy, zachowanie powagi).

6. Flage umieszcza si¢ w miejscu widocznym.

§ 26.

1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej przedszkola okreslaja odrgbne przepisy.

3. Przedszkole moze prowadzi¢ dochodowa dziatalnos¢, ustugowa i gospodarczg na
podstawie odrgbnych przepiséw pod warunkiem, ze dziatalno$¢ ta nie bedzie utrudniaé
badz uniemozliwia¢ realizowania przez przedszkole jej funkcji dydaktyczno —
wychowawczej 1 opiekunczej.

4. Przedszkole moze organizowa¢ pomoc srodowiska na rzecz dzieci w formie dotacji,

zabaw, darowizn. Srodki uzyskane ta droga wspomagaja statutows dziatalnosé

przedszkola.

§ 27.

1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu przedszkola albo jego zmian

I przedstawia go do uchwalenia.

2. Wszelkie zmiany w niniejszym statucie uchwalane sg przez dyrektora przedszkola na

whniosek rady pedagogicznej.

§ 28.

1. Wszelkie regulaminy i inne przepisy wewnetrzne przedszkola nie moga by¢ sprzeczne

z postanowieniami niniejszego statutu.
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§ 29.

1. Traci moc Statut Przedszkola Samorzadowego nr 25 w Kielcach z dnia 11 maja
2016 r.

§ 30.

1. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 27.11.2017r.
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